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Corretor Fabio Rotta
Produto Omint Saúde - Skill - PME

Aviso Importante: informativo de caráter referencial. Valores, regras de comercialização, rede credenciada e condições contratuais são determinadas pelas
seguradoras/operadoras e podem ser alterados pelas mesmas a qualquer momento. Os preços e condições estão sujeitos a confirmação no ato do fechamento do
contrato. 

Taxa de CadastroTaxa de Cadastro Não tem taxa de cadastroNão tem taxa de cadastro

Formação do GrupoFormação do Grupo PME PME de 01 a 29 vidas.de 01 a 29 vidas.
Mínimo 01 titular com vínculoMínimo 01 titular com vínculo
PMEPME de 04 a 29 vidas de 04 a 29 vidas
Mínimo de 02 titulares com vínculo mais 02 dependentes.Mínimo de 02 titulares com vínculo mais 02 dependentes.

Regras GeraisRegras Gerais Após a aprovação dos valores pelo cliente é obrigatória a emissão do estudo pela Omint.Após a aprovação dos valores pelo cliente é obrigatória a emissão do estudo pela Omint.
Os valores apresentados não são validos para associados e ex-associados Omint.Os valores apresentados não são validos para associados e ex-associados Omint.

Comunicado ImportanteComunicado Importante ATENÇÃO:ATENÇÃO: A partir de 01/06/2019 é obrigatório o envio do CPF para todas as faixas etárias. A partir de 01/06/2019 é obrigatório o envio do CPF para todas as faixas etárias.

Aviso ImportanteAviso Importante É proibida a divulgação de tabelas ou valores da Omint em portais, sites web, etc, sem autorização da própria operadora.É proibida a divulgação de tabelas ou valores da Omint em portais, sites web, etc, sem autorização da própria operadora.

Aviso Importante: informativo de caráter referencial. Valores, regras de comercialização, rede credenciada e condições contratuais sãoAviso Importante: informativo de caráter referencial. Valores, regras de comercialização, rede credenciada e condições contratuais são
determinadas pelas seguradoras/operadoras e podem ser alterados pelas mesmas a qualquer momento. Os preços e condições estão sujeitos adeterminadas pelas seguradoras/operadoras e podem ser alterados pelas mesmas a qualquer momento. Os preços e condições estão sujeitos a
confirmação no ato do fechamento do contrato.confirmação no ato do fechamento do contrato.

TABELA DE VALORESTABELA DE VALORES

PME MEDICINA de 01 a 29 Vidas - Com Apenas 01 Titular ou 2 Tit+1Dep ou 3 Tit
Válido a partir de 04/07/2019

Idade Skill SC2ME [A]

00 a 18 700,17
19 a 23 868,22
24 a 28 1076,59
29 a 33 1195,03
34 a 38 1278,67
39 a 43 1483,26
44 a 48 1779,91
49 a 53 2367,28
54 a 58 3148,49

PROMOCIONAL PME MEDICINA de 4 a 29 Vidas - a Partir de 02 Titulares
Válido de 27/05/2019 até 01/09/2019

Idade Skill SC1 [A]

00 a 18 475,15
19 a 23 589,18
24 a 28 730,60
29 a 33 810,96
34 a 38 867,72
39 a 43 1006,57
44 a 48 1207,88
49 a 53 1606,48
54 a 58 2136,62

PME MEDICINA de 4 a 29 Vidas - a Partir de 02 Titulares
Válido a partir de 26/05/2019

Idade Skill SE4 Regional [A] Skill SE3 [A] Skill SC2 [A]

00 a 18 367,64 427,01 474,98
19 a 23 455,88 529,50 588,98
24 a 28 565,28 656,58 730,33
29 a 33 627,46 728,80 810,67
34 a 38 671,39 779,82 867,42
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Idade Skill SE4 Regional [A] Skill SE3 [A] Skill SC2 [A]

39 a 43 778,81 904,59 1006,20
44 a 48 934,57 1085,51 1207,45
49 a 53 1242,98 1443,72 1605,90
54 a 58 1653,17 1920,15 2135,85

PME MEDICINA de 10 a 29 Vidas - a Partir de 02 Titulares COM Coparticipação
Válido a partir de 10/04/2019

Idade Skill SE3 [A] Skill SC2 [A] Skill SC1 [A]

00 a 18 399,54 444,43 478,05
19 a 23 495,44 551,09 592,78
24 a 28 614,34 683,35 735,06
29 a 33 681,91 758,52 815,91
34 a 38 729,65 811,61 873,02
39 a 43 846,40 941,47 1012,71
44 a 48 1015,67 1129,77 1215,25
49 a 53 1350,85 1502,59 1616,28
54 a 58 1796,63 1998,45 2149,65

REDE CREDENCIADAREDE CREDENCIADA

Centro - SP Skill SE4 Regional [A] Skill SE3 [A] Skill SC2 [A] Skill SC2ME [A] Skill SC1 [A]
Hospitais
H A C Camargo HG HG HG HG HG
H Alemão Oswaldo Cruz - Unid Liberdade HG HG HG HG HG
H Benef Portuguesa HG HG HG HG HG
H Nove de Julho HG HG HG HG HG
H Sta Catarina HG HG HG HG HG
H Benef Portuguesa Mirante - HG HG HG HG
H e Mat Pro Matre Paulista Jardim Paulista - HG HG HG HG
H Infantil Sabará - HG HG HG HG
H Samaritano - HG HG HG HG
H Alemão Oswaldo Cruz - Unid Bela Vista - - HG HG HG
Zona Leste - SP Skill SE4 Regional [A] Skill SE3 [A] Skill SC2 [A] Skill SC2ME [A] Skill SC1 [A]
Hospitais
H São Luíz - Anália Franco - - HG HG HG
Zona Norte - SP Skill SE4 Regional [A] Skill SE3 [A] Skill SC2 [A] Skill SC2ME [A] Skill SC1 [A]
Hospitais
H e Mat São Camilo - Unid Santana HG HG HG HG HG
Zona Oeste - SP Skill SE4 Regional [A] Skill SE3 [A] Skill SC2 [A] Skill SC2ME [A] Skill SC1 [A]
Hospitais
H e Mat São Camilo - Unid Pompéia HG HG HG HG HG
H e Mat São Luíz - Morumbi - - HG HG HG
Zona Sul - SP Skill SE4 Regional [A] Skill SE3 [A] Skill SC2 [A] Skill SC2ME [A] Skill SC1 [A]
Hospitais
H da Criança - Jabaquara HG HG HG HG HG
H e Mat São Camilo - Unid Ipiranga HG HG HG HG HG
H e Mat Sta Joana HG HG HG HG HG
H e Mat Sta Maria HG HG HG HG HG
HCOR HG HG HG HG HG
H Alemão Oswaldo Cruz - Unid Campo Belo - - HG HG HG
H e Mat São Luíz - Unid Itaim - - HG HG HG
H São Luíz Jabaquara - - HG HG HG
ABCD - SP Skill SE4 Regional [A] Skill SE3 [A] Skill SC2 [A] Skill SC2ME [A] Skill SC1 [A]
Hospitais
H e M Brasil - Santo André HG HG HG HG HG
H e Mat Benef Portuguesa de Sto André - Santo André HG HG HG HG HG
H e Mat Dr Christovão da Gama - Santo André HG HG HG HG HG
H São Caetano - São Caetano do Sul HG HG HG HG HG
Centro - RJ Skill SE4 Regional [A] Skill SE3 [A] Skill SC2 [A] Skill SC2ME [A] Skill SC1 [A]
Hospitais
H Quinta Dor - RJ - Rio de Janeiro - HG HG HG HG
Zona Oeste - RJ Skill SE4 Regional [A] Skill SE3 [A] Skill SC2 [A] Skill SC2ME [A] Skill SC1 [A]
Hospitais
Clín Perinatal Barra - RJ - Rio de Janeiro - - HG HG HG
H Barra Dor - RJ - Rio de Janeiro - - HG HG HG



28/07/2019 Impressão

https://www.ramed.com.br/painel-do-corretor/ 3/4

H Rios Dor - Rio de Janeiro - - HG HG HG
Zona Sul - RJ Skill SE4 Regional [A] Skill SE3 [A] Skill SC2 [A] Skill SC2ME [A] Skill SC1 [A]
Hospitais
Casa de Saúde São José - RJ - Rio de Janeiro - HG HG HG HG
Cto Pediátrico da Lagoa - RJ - Rio de Janeiro - HG HG HG HG
H Pro Cardiaco - RJ - Rio de Janeiro - HG HG HG HG
Clín Perinatal Laranjeiras - RJ - Rio de Janeiro - - HG HG HG
H Copa Dor - RJ - Rio de Janeiro - - HG HG HG
H Integrados da Gávea - RJ - Rio de Janeiro - - HG HG HG
Laboratórios Skill SE4 Regional [A] Skill SE3 [A] Skill SC2 [A] Skill SC2ME [A] Skill SC1 [A]
Ghelfond EL EL EL EL EL
Lab A+ Med EL EL EL EL EL
Lab A+ Med Diag - RJ - EL EL EL EL
Lab Bronstein Med Diag Botafogo - EL EL EL EL
Lab CDB EL EL EL EL EL
Lab Cura EL EL EL EL EL
Lab Delboni Auriemo - EL EL EL EL
Lab Femme EL EL EL EL EL
Lab Hermes Pardini EL EL EL EL EL
Lab Lamina - Icarai RJ - EL EL EL EL
Lab Lavoisier EL EL EL EL EL
Lab Med Dr Sergio Franco Taquara - RJ - EL EL EL EL
Lab Nasa EL EL EL EL EL
Lab RDO - EL EL EL EL
Lab Salomao e Zoppi EL EL EL EL EL
Lab Schmillevitch EL EL EL EL EL

Legenda de Atendimentos
EL: Exames Laboratoriais | HG: Hospital Geral | 
✓: Possui atendimento, porém a operadora/seguradora não divulga quais tipos de atendimento são oferecidos

Rede Credenciada:
Não há cobertura para honorários médicos no Hospital Pró-Cardíaco. Neste caso estes custos são de responsabilidade do beneficiário.

CRITÉRIOS PARA REDUÇÃO DE CARÊNCIASCRITÉRIOS PARA REDUÇÃO DE CARÊNCIAS

Critérios de Redução de Carência
As carências serão definidas após análise do Contrato de Adesão pela Omint, e desde que os usuários que estejam migrando de operadoras que tenham
planos compatíveis em regime individual ou coletivo, com tempo mínimo de permanência no plano anterior de 12 meses ininterruptos e data do último
pagamento não superior a 60 dias.
Relação de Operadoras Congêneres - sujeito a análise da operadora:
Allianz, Bradesco, BUPA, Care Plus, Lincx, One Health, Tempo e Sul América.
Planos compatíveis com os planos Corporate, Integral e Premium, devem ser de uma das operadoras acima e ter o mesmo nível de reembolso, acomodação
apartamento e rede credenciada com os Hospitais Albert Einsten, Sírio Libanês e Laboratorio Fleury.
Planos compatíveis com o planos Skill, devem ser de uma das operadoras acima e ter o mesmo nível de reembolso, acomodação apartamento e rede
credenciada com os Hospitais São Luiz, Oswaldo Cruz e Hospital 9 de Julho
A partir de 30 vidas, a Omint oferece isenção total de carências. Para empresas com menos de 30 vidas, deverão ser cumpridas as carências conforme prazos
e serviços a seguir.

Serviços Médicos 01 a 09 vidas 10 a 29 vidas

Emergência e acidente pessoal 24 Horas 24 Horas
Consultas e exames 30 Dias 24 Horas

Fisioterapia* 30 Dias 30 Dias
Exames de alta complexidade 180 Dias 60 Dias

Procedimento cirúrgico ambulatorial eletivo 180 Dias 60 Dias
Internações clínicas e cirúrgicas 180 Dias 90 Dias

Quimioterapia e radioterapia 180 Dias 120 Dias
Transtornos psiquiátricos** 180 Dias 90 Dias

Parto 300 Dias 300 Dias

* Conforme o plano contratado.
** Consultas, internações e terapêutica ambulatorial.
A Omint poderá estudar a redução dos prazos de carência mediante análise das declarações de saúde.

Serviços Odontológicos Prazos

Emergências odontológicas 24 Horas
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Consultas e exames odontológicos para diagnóstico 30 Dias

Odontologia preventia 30 Dias

Radiologia odontológica 30 Dias

Dentística restauradora 90 Dias

Endodontia 90 Dias

Periodontia 90 Dias

Cirurgia oral 90 Dias

Prótese dentária 180 Dias

Ortodontia e ortopedia funcional dos maxilares. 180 Dias

*As coberturas odontológicas são exclusivas da linha Premium Estilo e Saúde Integral, conforme o plano contratado.


